Entschadigungssatzung

der Samtgemeinde Hattorf am Harz

Auf Grund der §§ 10, 44, 54, 55, 58, 71 und 73 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
[NKomVG] vom 17. Dezember 2010, zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 21.06.2023
(Nds.GVBI S. 111) und des § 3 der Niedersachsischen Kommunalbesoldungsverordnung [NKBesVO]
vom 29. November 2013, zuletzt gedndert durch Verordnung vom 08.10.2020 (Nds. GVBI. S. 356) und
des § 12 des Niedersachsischen Gesetzes tiber den Brandschutz und die Hilfeleistung der Feuerweh-
ren [Niedersachsisches Brandschutzgesetz — NBrandSchG] vom 18. Dezember 2012, zuletzt geandert
durch Art. 1 des Gesetzes vom 06.11.2024 (Nds. GVBI. 2024 Nr. 91) sowie der Empfehlungen der Ent-
schadigungskommission 2016 gem. § 55 Absatz 2 NKomVG, hat der Rat der Samtgemeinde Hattorf
am Harz in seiner Sitzung am 03. April 2025 folgende Entschadigungssatzung erlassen:

In dieser Satzung wurde fiir alle geschlechtsbezogenen Bezeichnungen mit Riicksicht auf eine bessere
Lesbarkeit die mannliche Form gewahlt. Die Regelungen beziehen sich ausdriicklich auf alle Ge-
schlechter.

Abschnitt |
Entschadigung der Ratsfrauen und Ratsherren

§1

Aufwandsentschadigung

(1) Ratsfrauen und Ratsherren erhalten fiir die Teilnahme an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzun-
gen sowie fir die Teilnahme an sonstigen mit der Ausiibung des Mandats in Zusammenhang
stehenden Veranstaltungen eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 100 EUR. Ein
zusatzliches Sitzungsgeld wird nicht gezahlt.

(2) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen (Telefon- und Porto-
kosten, Schreibmaterial, Literatur u.a. Kosten), jedoch nicht den Ersatz des Verdienstausfalls

und der Kosten fiir Fahrten innerhalb des Samtgemeindegebiets.

(3) Neben der Entschadigung nach Absatz 1 erhalten monatlich eine zusatzliche Aufwandsentscha-

digung:

a) 1. stellv. Samtgemeindebiirgermeister 180,00 EUR
b) 2. stellv. Samtgemeindeblrgermeister 130,00 EUR
c) Beigeordnete 130,00 EUR
d) Fraktionsvorsitzende 180,00 EUR
e) Ratsvorsitzende 180,00 EUR

Die vorstehenden Entschadigungen kdnnen nicht nebeneinander bezogen werden. Beim Zusam-
mentreffen mehrerer Entschddigungen nach den Buchstaben a) bis e) wird die jeweils hohere ge-
wahrt.



(2)

Zusatzlich zu der Aufwandsentschadigung nach Absatz 1 erhalten Ratsfrauen und Ratsherren,
die das internetbasierte Ratsinformationssystem nutzen und auf die postalische Ubersendung
von Einladungen, Ratsdrucksachen und sonstiger Ratspost zugunsten einer elektronischen Uber-
mittlung verzichten, eine zusatzliche Entschadigung in Hohe von 10,00 € fir jeden Monat des
Verzichts.

Neben den Aufwandsentschadigungen nach den Absatzen 1 und 3 erhalten die Ratsfrauen und

Ratsherren fiir die Abgeltung der entstehenden Aufwendungen einer Kinderbetreuung auf An-

trag eine zusatzliche Entschadigung bis zu einem Betrag von 10,00 EUR je Stunde, héchstens je-
doch 80,00 EUR je Tag. Angefangene Stunden gelten bis 30 Minuten als halbe, dariiber als volle
Stunden.

§ 2
Fahrkosten, Reisekosten

Die Fahrkosten der Ratsfrauen und Ratsherren fiir Fahrten innerhalb des Samtgemeindegebietes
werden monatlich pauschal wie folgt abgegolten:

a) fir den 1. stellv. Samtgemeindebirgermeister 30,00 EUR
b) fur den 2. stellv. Samtgemeindeblrgermeister 30,00 EUR
c) fur die Beigeordneten 30,00 EUR
d) fiir die Fraktionsvorsitzenden 30,00 EUR
e) fur die Gbrigen Ratsfrauen und Ratsherren 25,00 EUR

Flr genehmigte Dienstreisen aullerhalb des Samtgemeindegebietes wird den Ratsfrauen und
Ratsherren Reisekostenvergilitung nach den fiir die Beamten der Samtgemeinde Hattorf am
Harz geltenden Bestimmungen (§ 98 Niedersadchsisches Beamtengesetz - NBG - in der jeweils
geltenden Fassung) gewahrt. Neben einer Reisekostenvergitung kommt die Zahlung von Ausla-
gen nicht in Betracht. Uber die Genehmigung von Dienstreisen entscheidet der Samtgemeinde-
ausschuss.

§ 3

Verdienstausfall

Der infolge der Wahrnehmung des Mandats erlittene Verdienstausfall wird auf Antrag bis zu ei-
nem Betrag von 31,00 EUR je Stunde ersetzt, hochstens jedoch 248,00 EUR je Arbeitstag. Ange-
fangene Stunden gelten bis zu 30 Minuten als halbe, dariiber als volle Stunden.

Fiir die in einem abhangigen Arbeitsverhaltnis stehenden Ratsfrauen und Ratsherren wird,
wenn kein Anspruch auf Weiterzahlung des Arbeitsentgelts besteht, der Anspruch auf Ersatz des
Verdienstausfalles in der Weise erflllt, dass dem jeweiligen Arbeitgeber das von ihm fiir die Ar-
beitsausfallzeiten weitergewahrte Entgelt (einschl. Sozialversicherungsbeitrdage) von der Samt-
gemeinde Hattorf am Harz bis zu festgelegten Hochstbetrag erstattet wird. Die Anforderung des
Arbeitgebers hat schriftlich zu erfolgen.

Selbstandig Tatigen wird eine Verdienstausfallpauschale bis zum Hochstbetrag nach Abs. 1 ge-
wahrt, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt
wird.



(5)
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Ratsfrauen und Ratsherren, die keine Ersatzanspriiche nach den Abs. 2 - 3 geltend machen kon-
nen, denen aber im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das
Nachholen versaumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden
kann, wird eine Pauschalentschadigung von 10,00 EUR je Stunde, hochstens jedoch 80,00 EUR je
Tag gewahrt.

Wer ausschlieflich einen Haushalt fiihrt und keinen Verdienstausfall geltend macht, hat An-
spruch auf die Zahlung eines Pauschalstundensatzes in Hohe des durchschnittlich gezahlten Er-
satzes des Verdienstausfalles.

Abschnitt Il
Ausschussmitglieder, die nicht dem Samtgemeinderat angehoren
und ehrenamtlich Tatige

§ 4

Entschadigung der Ausschussmitglieder

Nicht dem Samtgemeinderat angehérende Ausschussmitglieder erhalten ein Sitzungsgeld in
Hohe von 20,00 EUR je Sitzung. Dauert eine Sitzung langer als sechs Stunden, erhoht sich das
Sitzungsgeld auf 25,00 EUR. Dieser Betrag darf auch bei mehreren Sitzungen an einem Tag nicht
Uberschritten werden.

Ausschussmitglieder erhalten bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge fiir die erforderlichen
Fahrten zwischen ihrem Hauptwohnsitz und dem jeweiligen Sitzungsort fir jeden nachgewiese-
nen Kilometer der Hin- und Riickfahrt eine Wegstreckenentschadigung in Hohe der Satze des
Bundesreisekostengesetzes. Bei Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel wird Fahrkostenersatz
bis zu den Kosten der niedrigsten Klasse des Beférderungsmittels geleistet. Dies gilt nicht fir
Ausschussmitglieder mit Hauptwohnsitz in Hattorf am Harz, wenn die Ausschusssitzung in Hat-
torf am Harz stattfindet.

§5
Ehrenamtlich Tatige

Die nachstehend aufgefiihrten ehrenamtlich Tatigen der Samtgemeinde Hattorf am Harz erhal-
ten als Ersatz ihrer Auslagen (einschlieRlich Kosten fiir Fahrten innerhalb des Samtgemeindege-
bietes, ihres Verdienstausfalles und eines Pauschalstundensatzes fiir eine Haushaltsfiihrung)
eine monatliche Aufwandsentschadigung, und zwar

a) die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte 155,00 EUR
b) der Schiedsmann 50,00 EUR
c) der stellvertretende Schiedsmann 20,00 EUR

Neben den Aufwandsentschadigungen nach Abs. 1 erhalten die in Abs. 1 Genannten fir die Ab-
geltung der entstehenden Aufwendungen einer Kinderbetreuung auf Antrag eine zusatzliche
Entschadigung bis zu einem Betrag von 10,00 EUR je Stunde, héchstens jedoch 80,00 EUR je Tag.
Angefangene Stunden gelten bis zu 30 Minuten als halbe, dariber als voll Stunden.
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Fiir genehmigte Dienstreisen aulierhalb des Samtgemeindegebietes gilt § 2 Abs. 2 entspre-
chend.

Abschnitt 1l

§ 6
Dienstaufwandsentschadigung des Samtgemeindeblirgermeisters
und des allgemeinen Vertreters

Der Samtgemeindeblirgermeister und sein allgemeiner Vertreter erhalten monatliche Dienst-
aufwandsentschadigungen. Die Gewahrung der Dienstaufwandsentschadigung richtet sich nach
den Grundsatzen der Niedersadchsischen Kommunalbesoldungsverordnung (NKBesVO) vom 29.
November 2013 (Nds. GVBI. S. 267) und den diese erganzenden, andernden oder ersetzenden
Rechtsvorschriften.

Die Dienstaufwandsentschadigungen werden auf den nach der NKBesVO und den diesen ergan-
zenden, andernden oder ersetzenden Rechtsvorschriften fiir den Samtgemeindebiirgermeister
und den allgemeinen Vertreter jeweils zuldassigen monatlichen Hochstsatz festgesetzt.

Bei der Festsetzung der Dienstaufwandsentschadigung sich ergebende Centbetrage werden auf
volle EUR-Betrage abgerundet.

Abschnitt IV
Entschadigung der Ehrenbeamten und sonstigen ehrenamtlichen
Funktionstrager in den Freiwilligen Feuerwehren

§ 7

Aufwandsentschadigung

Die nachstehend aufgefiihrten ehrenamtlich tatigen Funktionstrager im Feuerwehrdienst erhal-
ten als Ersatz ihrer Auslagen (einschlielich Fahr- und Reisekosten innerhalb des Samtgemeinde-
gebietes, Telefon und Portokosten, Schreibmaterial u. &. Kosten) sowie ihres Verdienstausfalls
eine monatliche Aufwandsentschadigung und zwar:

a) Gemeindebrandmeister 140,00 EUR
b) stellv. Gemeindebrandmeister 70,00 EUR
c) Ortsbrandmeister 85,00 EUR
d) stellv. Ortsbrandmeister 40,00 EUR
e) Sicherheitsbeauftragte 25,00 EUR
f) Geratewart (Grundbetrag) 20,00 EUR

Steigerung je weiteres Feuerwehrfahrzeug 10,00 EUR
g) Gemeindejugendwart 35,00 EUR
h) stellv. Gemeindejugendwart 15,00 EUR
i) Ortsjugendwart 20,00 EUR
j) stellv. Ortsjugendwart 10,00 EUR



k) Kinderfeuerwehrwart 20,00 EUR

[) Brandschutzerzieher 20,00 EUR
m) Gemeindekleiderwart 25,00 EUR
n) Gemeindeausbildungsleiter 20,00 EUR
o) stellv. Gemeindeausbildungsleiter 10,00 EUR

(2) Funktionstrager, die neben ihrer Hauptfunktion eine weitere Funktion wahrnehmen, erhalten
zusatzlich zu der fir die Hauptfunktion festgesetzten Entschadigung eine Entschadigung in Hohe
der Halfte der fiir die weitere Funktion festgesetzten Aufwandsentschadigung.

§8

Fahrkosten, Reisekosten

Flr genehmigte Dienstreisen nach Orten auRerhalb des Samtgemeindegebietes ( z. B. Teil-
nahme an Lehrgdngen der Landesfeuerwehrschule, an feuerwehrtechnischen Fachtagungen
und sonstigen anerkannten Ausbildungsveranstaltungen) wird Reisekostenverglitung ge-
wahrt; § 5 Abs. 3 gilt entsprechen.

§9

Verdienstausfall

Unbeschadet der Bestimmungen in § 7 wird der durch die Teilnahme an vom Gemeinde- und
Ortsbrandmeister angeordneten Einsitzen und Ubungen sowie an Veranstaltungen im Sinne
des § 8 entstandene Verdienstausfall erstattet; die Bestimmungen in § 3 finden entspre-
chend Anwendung.

§ 10
Auslagenersatz

(1) Die Mitglieder des Gemeindekommandos, mit Ausnahme der in § 7 Abs. 1 genannten Funktions-
trager, erhalten den nachgewiesenen Auslagenersatz fiir die Teilnahme an dem vom Gemeinde-
brandmeister im Benehmen mit dem Samtgemeindebiirgermeister einberufenen Kommandosit-
zungen bis zur Hohe von 10,00 EUR.

(2) Auf Anordnung des Brandstellenleiters bestellte Brandwachen erhalten den nachgewiesenen
Auslagenersatz bis zur Hohe von 5,00 EUR je Tag.

Abschnitt V
Schlussbestimmungen

§11
Zahlung der Entschadigungen

(1) Entschadigungen in Form eines monatlichen Pauschalbetrages werden unabhangig vom Beginn
oder Ende der Tatigkeit jeweils flir den ganzen Kalendermonat gewahrt. Ihre Auszahlung erfolgt
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monatlich im Voraus.

Die sonstigen Entschadigungen einschlieRlich der Reisekosten und des Verdienstausfalls werden
nach Vorlage des Erstattungsantrages abgerechnet und ausgezahlt.

Das Sitzungsgeld nach § 4 wird monatlich nachtraglich abgerechnet und ausgezahlt.

Soweit die Entschddigungen der Sozialversicherungs- oder der Lohn- bzw. Einkommensteuer-
pflicht unterliegen, regeln die Empfanger selbst die sich daraus ergebenden Verpflichtungen.

Samtliche Zahlungen erfolgen bargeldlos.

§ 12
Entschadigung bei Verhinderungen

Die Entschadigungen nach §§ 1, 5 Abs. 1 und 2 und 7 Abs. 1 entfallen, wenn der Anspruchsbe-
rechtigte ununterbrochen langer als drei Monate an der Auslibung seiner Tatigkeit gehindert ist,
mit Ablauf des dritten auf den Beginn der Nichtwahrnehmung der Tatigkeit folgenden Kalender-
monats; und zwar mit 1/30 je Kalendertag. Erholungsurlaub bleibt auBer Betracht.

Nimmt ein Vertreter die Aufgaben eines Anspruchsberechtigten nach §§ 1 Abs. 3,

5 Abs. 1 und 7 Abs. 1 ununterbrochen langer als drei Monate wahr, erhélt er fur die dartber hin-
aus gehende Zeit unter Anrechnung der eigenen Entschadigung nach dieser Satzung drei Viertel
der fir den Vertreter festgesetzten Entschadigung; und zwar ab Beginn des 4. Monats mit 1/30
je Kalendertag.

§ 13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Mai 2025 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Entschadigungssatzung vom 15. Dezember 2016 aulRer Kraft.

Hattorf am Harz, den 03.04.2025

gez. Kaiser
( Kaiser)
Samtgemeindebirgermeister



